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1. JVADAS

Vilniaus lop3elio-darZelio ,,Gervelé” strateginio plano tikslas — sumaniai valdyti jstaigos
veikla, telkti lopSelio-darzelio bendruomeng aktualioms vaiky problemoms spresti, siekiant ugdymo
kokybés, numatyti teisingg darZelio vystymosi krypt] ir prioritetus, planuojant kaitos pokycius.

Keiiantis visuomenés pozitriui j ikimokyklinj ugdyma(si), biitinu dalyku tampa
strateginis planavimas. Ikimokyklinio ugdymo jstaigoje vis didesnis démesys teikiamas kokybiskam
ugdymui(si), paslaugy jvairovei, moderniy ugdymo(si) programy jgyvendinimui, informa;:iniq
komunikaciniy technologijy taikymui. Tampa svarbu naujai paZvelgti | Svietimo uzdavinius, jo
reikSme bei i3sikelti naujus prioritetus, leidZian¢ius tobulinti jstaigos veikla, numatyti jos kryptinga
vystyma(si).

Rengiant 2018-2022 m. lopSelio-darZelio ,,Gervele” strateginj plang, orientuojamasi }
Europinius standartus ir §iuolaikinés Lietuvos visuomenés poreikius, siekti jgyvendinti Svietimo
i§8ukius bei uZtikrinti ikimokyklinio amzZiaus vaiky ugdymo(si) kokybe. LopSelio-darZelio ,,Gervele”
strateginiame plane kiekvieno tikslo realizavimui numatyti jgyvendinimo bidai ir etapai bei s¢kmes
rodikliai.

2018 m. sausio 23 d. direktoriaus jsakymu Nr.V-12 strateginiam planui parengti
patvirtinta darbo grupé, kurig sudaré: ugdymo jstaigos administracija, pedagogai, kiti darbuotojai,
tevai.

Vilniaus lop3elio-darZelio ,,Gervelé” strateginio plano rengimo procese sistemingai
apzvelgtos jstaigos veiklos sritys, nustatytos stipriosios ir silpnosios pusés, iSrySkéjo ateities
galimybés, grésmés, iskelti veiklos prioritetai, strateginiai tikslai, uZdaviniai, budai, priemonés Siems
tikslams pasiekti.

Strateginis planas parengtas remiantis humanis§kumo, demokratiskumo, tolerancijos,
atvirumo, kiirybiskumo ir atsakomybeés principais. Tikimasi, jog strategijos jgyvendinimas suburs
bendruomenés narius komandiniam darbui, siekiant bendry tiksly darZelio veiklos tobulinimui.

Keiiantis situacijai, atsirandant naujiems S$vietimo prioritetams, poreikiams ir
galimybéms bei atsizvelgiant i plano valdymo ir stebésenos grupés iSvadas, jstaigos strategijos plano
aspektai bus perzitrimi, koreguojami.

Lopselio-darzelio ,,Gervelé” strateginis planas numatytas penkeriy (2018-2022) mety
laikotarpiui.
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2. JISTAIGOS SAVITUMAS

2.1. Teisiné bazé.
Lopselis-darZelis ,,Gervelé* vadovaujasi:
e Valstybes, vietos savivaldos institucijy ir jstaigy jsakymais, sprendimais, potvarkiais ir kitais
teisés aktais veiklos klausimais.
e Lopselio-darZelio steigimo, reorganizavimo dokumentais.
e Lop3elio-darZelio ,,Gervelé* nuostatais.

e Lopselio-darZelio darbuotojy pareigybiy apraSais.

e Vidaus darbo tvarkos taisyklémis.

o Lopselio-darzelio direktoriaus jsakymais ir kitais teisiniais dokumentais.

2.2. Istorija.

Vilniaus lop3elis-darZelis ,,Gervele™ (toliau — DarZelis).

Sutrumpintas pavadinimas lop3elis-darzelis ,,Gervele“. Vilniaus lopSelis-darZelis Nr.25
isteigtas Vilniaus miesto darbo Zmoniy deputaty tarybos Vykdomojo komiteto potvarkiu Nr.776.
Vilniaus miesto tarybos 1999-07-15 sprendimu Nr.225 DarZeliui suteiktas pavadinimas ,,Gervele®.
Vilniaus miesto savivaldybes tarybos sprendimu 2017 m. gruodZio 20 d. Nr.1-1268 lop3elis-darZelis
,Klevelis” prijungiamas prie lop3elio-darZelio ,,Gervel¢” nuo 2018 m. sausio 1 d.

Institucijos grupe — 3110 (ikimokyklinio ugdymo jstaiga), tipas — 3112 (lop3elis-darZelis),
juridinis statusas — 1 (juridinis asmuo), identifikavimo kodas — 190013589.

Ugdymo kalba — lietuviy, rusy.

DarZelio jsteigimo data — 1976-11-10.

Steigéjas — Vilniaus miesto savivaldybés taryba, kodas — 111109233, adresas: Konstitucijos

Darzelio veiklos pradzia 1997-08-15.

Ugdymo forma — dieniné.

Darzelis yra Vilniaus savivaldybés biudZetiné, nesiekianti pelno ikimokyklinio vaiky
ugdymo institucija, padedanti tévams (globéjams) priziliréti ir ugdyti vaikus. Savo veiklg grindzia
Lietuvos Respublikos konstitucija, Svietimo ir kitais jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir
mokslo ministerijos, Vilniaus miesto savivaldybés administracijos ir Svietimo, kultiiros ir sporto
departamento norminiais teisés aktais ir nuostatais. DarZelis gali turéti savo atributikg: véliava,
Zenkla (emblema), himna.

Pagrindinés veiklos sritis — ikimokyklinis ugdymas (su prieSmokyklinio ugdymo grupemis)
kodas —31114102.
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DarZelio priklausomybés tipas — 2 (savivaldybés).

Darzelio adresas: Dziky g. 32, LT-02116, Vilnius.
Elektroninis pastas — rastine@gervele.vilnius.lm.lt, tel. 8(5) 265 65 42, 8(5) 238 49 19.

Darzelio veikla organizuoja, administruoja ir vykdo lopSelio-darzelio direktorius ir

auks¢iausia savivaldos institucija - Istaigos taryba. Apie biudZeto 1é$y panaudojimg atsiskaitoma

lopSelio-darZelio bendruomenei.

2.3. Organizaciné struktira ir valdymas.

Lop3elis-darZelis ,,Gervelé” yra ikimokyklinio ugdymo jstaiga. Ugdymo grupés skirstomos

pagal vaiky amziy, veikia: 2 lopSelio (1,5-3 mety); 6 darZelio (3-6 mety) ir 2 prieSmokyklinio

amziaus (6-7 mety) grupés. Viety skaitius lopSelyje—darZelyje 175. Siuo metu jstaiga lanko 191

vaikai.

LopSeliui-darzeliui ,,Gervelé” vadovauja direktorius, kurj atviro konkurso bidu pareigoms

skiria savivaldybés taryba ir ji atleidZia LR teisés akty nustatyta tvarka.

1 lentele
Vardas, pavardé Pareigybé¢ ir pagrindinés funkcijos Vadybiné¢ kategorija
Nina Zigajeva Direktore Antra vadybiné kategorija

Ana Artimavidiené

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Trecia vadybiné kategorija

Lopselyje-darzelyje veikia $ios savivaldos institucijos:

[

Istaigos taryba
(auk3¢iausia savivaldos institucija)

Direktorius
(atsako uZ visa jstaigos veikla, veiklos
rezultatus, atstovauja jstaiga visuomenéje)

Pedagogy taryba
(nuolat veikianti savivaldos institucija)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
(organizuoja pedagoginio personalo veikla visuminio vaiky
ugdymo srityje, analizuoja ir vertina pedagoginj procesa,
Svietimo politikos jgyvendinima)

Direktoriaus pavaduotojas akiui
(uztikrina pastaty, patalpy ir tinkama prieZiiira, vadovauja aptarnaujandio
personalo darbuotojams, tvarko materialiniy vertybiy apskaita, apsauga,
darbuotojy instruktavima darbo saugos klausimais)

Ankstyvojo, ikimokyklinio, prie§mokyklinio, /'/
meninio ugdymo pedagogas, logopedas
(atsakingi uz ugdymo programos vykdyma, vaiky
sveikata ir gyvybe jy ugdymosios veiklos metu)

Techninis personalas
(atsako uZ patalpy, aplinkos 3vara, vaiky
saugumag ir sveikatg)

Sekretorius
(tvarko jstaigos dokumentacijg)

Dietologas
(atsako uZ sanitarijos priemoniy
igyvendinima bei vaiky maitinimo

Tévy aktyvas
(savivaldos institucija padedanti spresti vaiky
grupés veiklos ugdymo(si) klausimus)

[/

Sandélininkas
(atsako uZ maisto produkty uZsakymo
organizavima, koordinavima)

Iw Ugdytiniy tévai (globéjai)

1 paveikslas. Vilniaus lopselio-darzelio ,,Gervelé“ organizaciné struktiira
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Savivaldos sistema
Istaigos taryba — tai auk$¢iausia savivaldos institucija, lygiomis dalimis telkianti ugdytiniy

tévus (globéjus), pedagogus ir kitus bendruomenés nariy atstovus visy institucijos veiklos sri¢iy
klausimams spresti.

Pedagogy taryba — nuolat veikianti lopSelio-darzelio savivaldos institucija, skirta pedagogy
profesiniams ir vaiky ugdymo klausimams spresti. Pedagogy taryba analizuoja darzelio vaiky
ugdymo procesg, veiklos ugdymo programos realizavimg, teikia sitilymus dél darZelio vadovy,
pedagogy atestacijos, skatina naujoviy paieska ir gerosios patirties sklaida. Ja sudaro direktorius,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir visi lopSelio-darZelio pedagogai.

Lopselyje-darZelyje veikia komisijos ir darbo grupés:

e Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija.

e Vaiko gerovés komisija.

e Viesyjy pirkimy komisija.

e Lopselio-darzelio metodiné grupé.

Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Gervelé” mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus
psichologus) atestacijos komisija atsako uZ jstaigos s mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
kompetencijos ir praktinés veiklos jvertinimo bei kvalifikaciniy kategorijy suteikimo tvarka.

Vaiko gerovés komisija ripinasi saugia ir palankia vaiko mokymosi aplinka bei atlieka kita
su vaiko gerove susijusias funkcijas.

Metodiné grupé — nuolat veikianti lopSelio-darZelio savivaldos institucija nagrinéja
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo planavimo, vertinimo ir jsivertinimo strategijy
jgyvendinimo klausimus, nustato metodinés veiklos prioritetus, reflektuoja ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas, pedagoginio proceso realizavimo klausimus, ugdymo turinio
igyvendinimo s€¢kmingumg. Inicijuoja pedagoguy patirties sklaida, rengia metodinius seminarus ir
kitus renginius pedagogams. Planuoja ugdymo organizavima, ugdymo turinio kaitg, igyvendinimg ir
pedagogy kvalifikacijos tobulinima.

2.4. Zmoniskieji i$tekliai.

LopSelio-darZelio darbuotojai 2 lentele
Zmoniu skaiius Amziaus vidurkis Stazo vidurkis
54 50 10

Pedagogy personalas — planuoja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo organizavima,

ugdymo turinio jgyvendinima, reflektuoja ugdymo turinio procesg. Sudaro saugias ir lygias vaiko

(6]



[|

galimybes dalyvauti ugdymo(si) procese. IeSko ugdymo(si) naujoviy, skleidzig geraja patirt],
tobulina savo profesine ir asmenines kompetencijas.

Techninis personalas — pavaduotoja Gkio reikalams rlpinasi jstaigos patalpy paruoSimu
darbui, sanitarija ir higiena, organizuoja aptarnaujancio personalo darba, atsako uz pastaty technine
bukle; inventoriaus, ugdymo priemoniy apsauga. Vykdo kitas pareigybés apraSe numatytas

funkcijas. Techninj personala sudaro auklétojy padejéjai, virejai, kiemsargis, sargai, sandélininkas,

!
7
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statiniy priZitrétojas ir kt.
Medicinos personalas — vaiky slaugytojas vykdo vaiky sveikatos prieZiira, mitybos ir
maitinimo bei sanitarinio-higieninio ré¥imo organizavima ir koordinavima, SvietéjiSka darba
bendruomeneéje. Vykdo kitas pareigybés apraSe numatytas funkcijas.
Sekretoré rengia ir jformina dokumentus pagal Dokumenty rengimo ir jforminimo bei

Ragtvedybos taisykles ir vykdo kitas pareiginiame apraSe numatytas funkcijas.

2.5. Finansiniai iStekliai.

Lopselis-darZelis finansuojamas i§ Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto ir nuo 2011 mety
i§ Lietuvos Respublikos Valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy ,pinigai paskui mokinj*
(Mokinio krepselio) patvirtintas programy sgmatas. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos patvirtintg
tvarka ugdymo reikméms i$ tévy renkamas ménesio mokestis. Inicijuojamas 2% gyventojy pajamy

mokes¢io paramos gavimas.
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Savivaldybés biudZeto Mokiniy krepSelio
léSos finansavimas

2 paveikslas. Ikimokyklinés jstaigos finansavimas
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Istaigos 1é8as sudaro: 1éSos aplinkai finansuoti, mokinio krepSelio 1éSos, jmokos uZ vaiko
islaikyma $vietimo jstaigoje ir 2% GPM. Finansiniy istekliy tvarkymas ikimokyklinéje jstaigoje yra
viedas ir skaidrus, paremtas bendruomenés dalyvavimu, nuomone ir analize.

Lopselis-darZelis ,,Gervelé* buhalterine apskaita organizuoja ir finansines ataskaitas tvarko
pagal Lietuvos Respublikos teisés akty numatyts tvarka. staigos finansines operacijas atlieka
biudZetiné jstaiga ,BiudZetiniy jstaigy buhalteriné apskaita“. DarZelio finansiné veikla

kontroliuojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

2.6. Planavimo struktiira.

Vilniaus lop3elyje-darzelyje ,,Gervelé™ rengiamas jstaigos strateginis planas, veiklos planas
metams. Istaigos veikla vertinama atliekant pasiekimy analizg.

Pedagogy taryboje svarstomi metodinés veiklos, Vaiko gerovés komisijos, Istaigos
kvalifikacijos tobulinimo, atestacijos programos ir projektai. Realizuodami ugdymo planus ir
programg orientuojamés j ugdytinj, jo gebéjimus, poreikius, interesus ir kultirg. Grupiy ugdomosios
veiklos planai metams, kiekvienai savaitei raSomi pagal ikimokyklinio ugdymo programg ,,MaZieji

gerviukai“. Didelis démesys skiriamas vaiky sveikatai, parengtas Sveikatos ugdymo projektas.

Planavimo sistema

Strateginis veiklos planas Eransinel
Administracijos penkeriems metams akiné veikla
veikla
Metodiné i vlkimokykl.inio ir
veikla prieSmokyklinio ugdymo Sveikatos
programos priefiira
Metiniai veiklos planai Kity specialisty
Pedagogy veikla
veikla

Savaitiniai / teminiai
planai

3 paveikslas. Vilniaus lopselio-darZelio ,,Gervelé® planavimo sistema



2.7. Veiklos kontrolé.

Ugdomojo darbo kokybés vertinimas vykdomas pagal lopSelio-darZelio direktoriaus ir
direktoriaus pavaduotojo ugdymui pagal parengta prieziliros plana-grafika. Juo siekiama sukurti
efektyvy pedagoginés veiklos darbo stiliaus apibendrinima bei numatyti ugdomosios veiklos

strategijas.

Finansy valdyma, apskaita ir atsiskaitomybe vykdo direktoriaus jsakymu paskirti asmenys.
2.8. Rysiy sistema.

Lopselis-darzelis yra strategi¥kai patogioje Vilniaus vietoje, Salia Vilniaus Lietuviy namai,
,Dziikijos* biblioteka, geleZinkelio ir autobusy stotys, Vilniaus ,,Juventos“ gimnazija, Vilniaus
Naujininky mokykla, Vilniaus A.Vienuolio progimnazija, Vilniaus Liepkalnio pagrindiné mokykla,
Naujininky senitinija, Vilniaus Broniaus Jonu$o muzikos mokykla, lopSeliai-darZeliai: ,,.Du
gaideliai®, ,,LaSelis“, ,Liepsnelé¢”, ,,Daigelis®, ,Zelmenéliai“, , Pabirudiai®, ,,Pelené”, , Sveikuolis®,
SZylute“, | Kialverstukas®, darZelis-mokykla JSaltinélis“. Su $iomis jstaigomis ir institucijomis
palaikomi kulttriniai-socialiniai ry$iai, vykdomi edukaciniai projektai, rengiamos jstaigos ir
Naujininky bendruomenés S$ventés. Nuolat palaikomi bendradarbiavimo rySiai su Lietuvos
edukologijos universitetu, Vilniaus kolegijos Pedagogikos fakultetu, Vilniaus miesto psichologine-
pedagogine tarnyba bei kitomis su §vietimu susijusiomis institucijomis.

Siekiant jgyvendinti Vilniaus miesto savivaldybés strateginio plano siekj dél vieningos
informacinés sistemos suktirimo, turime:

v’ siekti, kad mokytojai jgyty kompiuterinj rastinguma, jvaldyty ,,ECDL pradmeny
programa™;
v tobulinti mokytojy informacinio rastingumo kultiirg;

v jvaldyti elektroninio administravimo procesus.

2.9. Isivertinimo sistema.

] darZelio veiklos jsivertinima ir jos tobulinima jtraukiama jstaigos bendruomené. Apklausos
metodu analizuojami vaiky ugdymosi pasiekimy vertinimy informavimo sistema, jstaigos edukaciné
(iSoriné ir vidiné) aplinka, savitos mokyklos (multikultiirinés) kulttros sklaida.

Siekiant garantuoti ugdymo(si) kokybe bei profesionalumg kiekvienais mokslo metais

vykdome lopSelio-darZelio veiklos kokybés jsivertinima:

9
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v" vadovaujantis ,,Geros mokyklos koncepcija®, patvirtinta LR SMM 2015 m. gruodZio
21 d. jsakymu Nr. V-1308.

v" vadovaujantis bendrojo lavinimo mokykly veiklos vertinimo kokybés jsivertinimo
metodika atnaujinta 2016 m. ir susieta su Geros mokyklos koncepcijos nuostatais, kurie aktualiis

orientuojant savo veikla j paZzanga ir nuolatinj ugdymo proceso tobulinima.

2017 m. sausio-vasario men. lopSelyje-darzelyje ,,Gervelée“ atliktas placiojo audito rodikliy

vertinimo analizé, aptarti plagiojo audito rezultatai, i§skirtos probleminés ir stipriosios pusés.

ETOSAS

2,89

2,88 -

2,87

2,86

2,85

2,84 -

2,83 1
Mokyklos vertybés Mokyklos jvaizdis Mokyklos vidaus ir
iSorés rySiai

4 paveikslas. DarZelio etosas

Vyrauja stipriosios pusés:

Tradicijos.

Bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.

IvaizdZio kiirimo kultura.
Lygiy galimybiy suteikimas ir teisingumas.
Tobulintina:

e Mokyklos bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo kokybé.

e Mokyklos populiarumas ir prestiZas.

10
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Tobulintina:
e Specialiyjy poreikiy vaiky ugdymosi paZanga.

o Mokytojy ir tévy veiklos dermé,skatinant vaike pasiekimus ir juos vertinant.

PARAMA IR PAGALBA VAIKUI, SEIMAI
4 N _
3,5 - — ~
3 -
2,5
9 J=—= — ==
1,5 =
4 R —
0,5 4+—— —
o -y :
Vaiko teisiy Vaiko poreikiy Parama ir pagalba
garantavimas ir tenkinimas $eimai
atstovavimas

7 paveikslas. Parama ir pagalba vaikui, Seimai

Vyrauja stipriosios pusés:

e Vaiko teisiy garantavimas mokykloje.

e Vaiko teisiy atspindéjimas mokyklos veiklos dokumentuose.

e Vaiko teisiy atstovavimas visuomenéje.

e Vaiko sveikatos stiprinimas.
Tobulintina:

¢ DPsichologiné ir socialiné pagalba.

e Pagalbos ir paramos Seimai jvairove.

12
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3. ISORINE ANALIZE
(PEST matrica) 3 lentelé
Veiksniai Aplinka
Politiniai- Galimybés Grésmés
teisiniai Mokslo ir studijy jstatyme ir | ¢ Ikimokykliniam ugdymui politiniu ir

Lietuvos paZangos strategijoje ,Lietuva visuomeniniu lygmeniu skiriama mazai

2030 jtvirtintais vertybiniais principais: démesio.

e humaniskumo, demokratiSkumo ir | ¢ Profesine mokytojo  kompetencija
lygiy galimybiy, pilietiSkumo, tautines reikia lavinti.
tapatybés, tolerancijos ir dialogiSkumo;

e istorijos paZinimu gristo tradicijos
testinumo  ir  atvirumo  kultiry
jvairovei;

e kirybiskumu, atsakingumu,
efektyvumu, atvirumu naujovéms ir
geriausiai pasaulio praktikai.

Ekonominiai Galimybés Grésmés
Veiksniai o [staigai svarbi ekonominé miesto ir e Svietimo jstaigai keliami aukstesni
mikrorajono buklé. kokybés standartai, profesinei

¢ Didéja pedagogy atlyginimai. mokytojy kompetencijai, nuolat didéja

e Pedagogams sudaromos galimybeés reikalavimai ugdymo ir mokymo
nuolat tobulinti kvalifikacija, aplinkai, o atitinkamy investicijy
atestuotis. stokojama.

e Partneriy ir rémeéjy pritraukimo e Triksta ikimokyklinio ir
galimybe. prieSmokyklinio ugdymo jauny

¢ Darbuotojy ir tévy (globéjy) skirtas specialisty.

2 proc. gyventojy pajamy mokes¢io e Aptarnaujancio personalo kaita ir
lésas galima naudoti darZelio trikumas pasireiskia del maZy
modernizacijai, informaciném atlyginimy.
technologijom, patalpy remonto ir o Triksta 1éSy jstaigos renovacijai.
atnaujinimo bei aplinkos tvarkymo
reikméms.
Socialiniai — Galimybés Grésmés
demografiniai e Lietuva tampa vis atviresné pasauliui, | ¢ Toliau mazéja Lietuvos gyventojy
joje formuosis kitatau€iy grupés. skaiéius dél emigracijos.

e Partnerystés rysiy plétojimas su ¢ Globolizacija ir migracija gali iskelti
kitomis $vietimo jstaigomis, kitatau¢iy vaiky ugdymo problema.
socialiniais partneriais. e Vaiky skaiCius jstaigoje nestabilus,

e Seimy atsakomybés uz vaiko ugdyma pastebimi mazéjancio vaiky skai€iaus
skatinimas. grupése pozymiai.

e Daugéja turinciy specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy vaiky skaiéius.
e Didéja socialiai remtiny (nepilny,
nedirban¢iy) Seimy skaicius.
Technologiniai Galimybés Grésmés

e Informacinés visuomenés kirimas | ¢ Darbo viety kompiuterizavimui skirty
sudaro  galimybes visiems  jgyti 1é8y trikumas.
informacinj rastingima. e Ziniy ir praktiniy kompetencijy stoka

e Naujy $iuolaikiniy technologijy valdant kaitos procesus.
jsigijimas ir panaudojimas pagerins | ¢ Triiksta informaciniy technologijy
$vietimo kokybe. teoriniy ir praktiniy Ziniy patirtis.

e Palankios sglygos pedagogy

_ profesiniam tobuléjimui.
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4. VIDINE ANALIZE
4.1. Ugdytiniai.

2015 m. pasikeitus vaiky priémimo j ikimokyklinio ugdymo jstaigas tvarkai ir
jsigaliojus Vilniaus miesto tarybos sprendimui ,,Dél vaiky priémimo j Vilniaus miesto savivaldybés
Svietimo jstaigy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes organizavimo tvarkos apraSas®,

vaikus j grupes komplektuoja steigéjas. 1

111
(VS <
/ il 109
110 . c
Ugdytiniy / : “
| =3 106 |
skaicius 108_/ s '
8.
' — |
106 / :
104t ¥
1021 i .
2015 2016 2017

8 paveikslas. Ugdytiniy skaicius 20152017 m.

Ugdytiniy skai¢ius 2015-2017 m. maZai kito. Jstaiga vidutiniSkai lanké 108 vaiky.

Vadovaujantis Lietuvos higienos norma HN 75:2016 , Istaiga, vykdanti ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo programa. Bendrieji sveikatos saugojimo reikalavimai®, stengiamasi

nevir$yti vaiky skai¢iaus normos grupéje.
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isigaliojus Vilniaus miesto tarybos sprendimui ,,Dél vaiky priémimo j Vilniaus miesto savivaldybés
Svietimo jstaigy ikimokyklinio ir prie$mokyklinio ugdymo grupes organizavimo tvarkos ap’;a§as“,

1

vaikus j grupes komplektuoja steigéjas.
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Vadovaujantis Lietuvos higienos norma HN 75:2016 ,Jstaiga, vykdanti ikimokyklinio
ir priesmokyklinio ugdymo programa. Bendrieji sveikatos saugojimo reikalavimai, stengiamasi

nevirSyti vaiky skai¢iaus normos grupéje.
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9 paveikslas. Ugdytiniy pasiskirstymas pagal lyt}

20152017 m. jstaiga dauguma lanké berniukai. Siekiant sékmingiau tenkinti vaiky
(ypatingai berniuky) saviraiSkos, paZinimo, sveikatos puoseléjimo poreikius, lopSelyje-darzelyje
organizuojamas papildomas ugdymo procesas,  kurj integruojamos sporto kryp¢iy pasirenkamosios

veiklos (biireliai).

307 %
25 22 2 100 1 2

201 | 1 |

,,.-;12;5 {4 il 1|8 02015
157 | l |

\ L 02016

il | | 02017

[P'LEE™EBE™EBE™EEL™ 0B
1,5-3m. 34m. 4-5m. 56 m. 6-7m.

10 paveikslas. Ugdytiniy pasiskirstymas pagal amZiy

Svietimo ir mokslo ministerijai patvirtinus visuotinj privalomg priesmokyklinj ugdyma,
darZelyje yra priesmokyklinio ugdymo grupé, tokiu budu praple¢iamos galimybes Vilniaus miesto
vaikams ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa. Atlikus gilesne vaiky skaiCiaus analize
2015-2017 m. ugdytiniy pasiskirstymas pagal amZiy maZai kito. DarzZelyje sudaromos sglygos kas

15
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met nuo rugséjo 1 d. naujai formuoti lop3elio, darZelio, prieSmokyklinio amZiaus ugdytiniy grupes,
tenkinant bendruomenés $eimy poreikius bei vadovaujantis Vilniaus miesto savivaldybes §vietimo

prioritetais.

124 24

1 1= = 22
—

20+

15-/F O Mokiniai, turintys

fonetiniy sutrikimy
1017 0O Mokiniai, turintys
U kompleksine negalig
547 3
o S L,
2015 2016 2017

11 paveikslas. Specialiyjy ugdymosi poreikiy, turin¢iy ugdytiniy kaita

Specialiyjy ugdymosi poreikiy, turintys vaikai yra ugdomi bendrose lopSelio-darzelio
grupése, individualiai teikiant logopedo, vadovaujantis Vilniaus miesto psichologinés—pedagoginés
tarnybos pazymomis dél pagalbos ugdytiniui. Didéjant bendram lopSelio-darzelio vaiky skai¢iui bei
bendradarbiaujat su PPT, efektyviau organizuojama jstaigos Vaiko gerovés komisijos veikla.
Ugdytiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, reikalinga pagalbos mokiniui specialisty,
konsultacijy (psichologo, socialinio pedagogo) bei mokytojo padéjéjo poreikis (gebanciy dirbti su

vaikais, turinéiais kompleksing negalig).

4.2. Tévai (globéjai).

Dauguma tévy noriai jsijungia i ugdomajj procesg ir bendry sprendimy priémimg, aktyviai
dalyvauja kuriant aplinka, jgyvendinant ir inicijuojant projektus, teikia sililymus del jstaigos veiklos
organizavimo ir gerinimo. Tévy atstovai dalyvauja lopSelio-darZelio savivaldos institucijy veikloje,

vaiky ugdymo procese, gauna informacija apie vaiko ugdymo(si) salygas ir rezultatus.
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12 paveikslas. Ugdytiniy tévy Seimyniné padétis

2015-2017 m. jstaiga dauguma lanko ugdytiniai, augantis pilnose, darniose Seimose.

DarzZelyje integruojamos emigranty Seimos. Ryskiai mazéja vaiky, auganCiy nepilnoje Seimoje.

4.3. Ugdytojai.

i il 5 6
61 s [
54 =
4 3 [ 2015
3 - 02016
A — @ 2017
1-
0.k - : i _j',l | JJ'

Ekspertas Metodininkas Vyresnysis  Mokytojas

mokytojas

13 paveikslas. Ikimokyklinéje jstaigoje dirban¢iy mokytojy kvalifikacija

Pedagogy kvalifikacija kito: maZéjo vyresniojo auklétojo kvalifikacing kategorija turin¢iy
pedagogy skaiéius (20152016 metais — 7, 0 2017 m. — 5) bei kilo auklétojo kvalifikacing kategorija

turinéiy pedagogy skaicius (nuo 3 iki 6) bei auklétojo metodininko —nuol iki 2.
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14 paveikslas. Ikimokyklingje istaigoje dirban¢iy mokytoju staZas

Per pastaruosius keturis metus pasikeité pedagogy darbo patirties rodikliai: 2015 metais ]

istaigg atéjo dirbti jauni specialistai ir iki 2017 m. ju skaiCius neZymiai kito. Vir§ 15 mety Zymiai

kito i8dirbusiy pedagogy, skaifius

Ugdytojuy amZzius 4 lentele
Metai 2015 2016 2017
Iki 25m. 3 2 I
25-29m. 2 5 1
30-34m. 0 0 1
35-39m. 1 1 1
40-44m. 0 0 2
45-49m. 0 1 2
50-54m. 3 3 2
55-59m. 1 2 2
60-64m. 1 0 1
65 mety ir vyresni 0 0 0

Istaigoje dirbanéiy pedagogy amziy 2017 metais didZiausig amZiaus grupg sudare 40-59

mety amZiaus pedagogai (8 pedagogai), 0 maZiausia — iki 39 mety amziaus (4 pedagogai).

[staigoje dirba kompetentingi, aukstesnios kvalifikacijos, darbo patirtj turintys pedagogai.

Ju kryptingas i8silavinimo ir kvalifikacijos rodikliy augimas jrodo dirbanciy pedagogy siekj tobuleti.

Dominuoja pedagogai jgije aukstaji universitetinj iSsilavinima, kai kurie yra baigg ne tik bakalauro,

bet ir magistro studijas, domisi ugdymo naujovémis, sickia aukStesniy kvalifikaciniy kategorijy.

Pastebima nuolatiné kaita, didéja vyresnio amZiaus pedagogy. Truksta nauju ikimokyklinio ir

prieSmokyklinio ugdymo specialisty.
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4.4. Vidinés analizés iSvados.

> Jaukioje ir modernioje aplinkoje, remiantis visuotinio ugdymo(si) nuostatais, vaikai
ugdosi menine, komunikavimo, sveikatos, paZinimo bei socialing kompetencijas.

> Pedagogai dirba pagal paliy parengta ikimokyklinio ugdymo ir ugdymosi programag
,,Mazieji gerviukai” ir bendraja prie$mokyklinio ugdymo(si) programa ir sveikatos ugdymo projektg.

> LopSelio-darZelio pedagogy komandoje dirba patyrg, kompetentingi, kirybingi ir
isipareigoje darZeliui specialistai, gebantys priimti pokycius, ieSkoti naujy ugdymo formy ir metody
ugdymo kokybei gerinti. |

>  Specialiyjy poreikiy vaikams teikiama kvalifikuota logopedo pagalba.

» Tévai (globéjai) nuolat informuojami apie jstaigos veikla, konsultuojami vaiky raidos ir

ugdymo klausimais.

> Pagrindiné informacija  platinama ir gaunama elektroniniu  paStu

http://www.rastiné@gervelé.vilnius.Im.lt

» Mokiniy, pedagogy statistiniai duomenys tvarkomi elektroniniuose Mokiniy ir

Pedagogy registruose.

> Istaigos veiklos reprezentavimas vykdomas jstaigos pedagogu sukurtame ir paliy

administruojamame tinklalapyje http://ldgervelé.lt

» Ugdymo turinio ir kasdieninés veiklos planavimas integralus, lankstus, orientuotas ]
vaiko amziy, gebéjimus, poreikius ir interesus bei visuminj ugdyma(si).

» Ugdymas organizuojamas iSlaikant pusiausvyra tarp pedagogo inspiruotos ir vaiky
savaimineés veiklos. Ugdytojy ir ugdytiniy sgveika grindZiama partneryste.

» Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimai ir paZanga yra nuolat
stebimi ir fiksuojami ,,Vaiko aplanke”, jie atitinka ugdymo standartus, pedagogu ir tévy (globéjy)
lukescius.

> Istaigoje yra muzikos salé, kurioje vaiky saviraiSkos poreikiams tobulinti
organizuojami grupiniai uZsiémimai, §ventés, vaidinimai, pramogos ir kiti renginiai.

> Lopselio-darzelio ,,Gervelé“ pedagogai kiekvienais mokslo metais atlieka veiklos

jsivertinima, jo rezultatus naudoja savo veiklos kokybés jsivertinimui ir tobulinimui.
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5. SSGG ANALIZES SUVESTINE

5 lentelé

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

=.o

LA EBRS BA 2BRA .S

Parengta ir vykdoma lopSelio-darZelio
Ikimokyklinio ugdymo programa ,,Mazieji
gerviukai®.

] ugdymo turinj integruojamas sveikatos
ugdymo projektas ir kt.

Sudarytos sglygos istaigos bendruomenei
isitraukti { ugdymo turinio planavimg, ugdymo
kokybés uztikrinima, susitarimy rengimg.
Nuolat kaupiamos idéjos vaiky saviraiSkai ir
pedagogu saviugdai.

Didelis pedagogy potencialas: nuolat kelia savo
erudicija, profesing ir asmening kompetencijg.
Palaipsniui geréja jstaigos apriipinimas naujais
informaciniais i$tekliais, mokymo priemonémis.
Daugelis pedagogy turi pakankamus jgudzius
darbui su kompiuteriu ar kita jranga.

Darzelio aplinka, ugdymo turinys, leidZia vaikui
siekti Ziniy, stiprinti savo gebéjimus.

Veikia savivaldos institucijos.

Vyksta bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais.

Nuolat atliekami ugdymo kokybés

efektyvumo tyrimai.

Skiriasi bendruomenés nariy
pazitros | aktyvy komandinj darba.
Triiksta komandinio darbo ir
kompiuterinio rastingumo jgudZiy.
Tobulintinos bendradarbiavimo su
tévais (globg¢jais) formos. /
Darbuotojy triikumas, ypac¢ jauny
specialisty.

Tobulintina jstaigos savivaldos
sistema.

Nepakanka leSy IT bazés
papildymui ir vaiky Zaidimy
aplinkos gerinimui.

Galimybés

Grésmes

Lietuvos $vietima reglamentuojantys dokumentai
skatina gerinti ugdymo kokybe, uztikrinti
kokybiskg ikimokyklinj ir prieSmokyklinj
ugdyma.

DarZelio turimos priemonés, pedagogu
kompetencija leidZia siekti kokybisko ugdymo.
Darzelis gali jsijungti respublikinius projektus,
kurie padeda pagerinti ugdymo pasiekimus,
stiprinti pedagogy kompetencija, gerinti
darbuotojy darbo sglygas ir uztikrinti saugia
aplinka. '

Dalyvauti socialiniy partneriy projektinéje
veikloje, kartu parengiant ir vykdant vaiky
sveikatg saugojanéius ir stiprinancius projektus.
Dalyvauti ir vykdyti miesto, ES lygio projektines
programas papildomam finansavimui gauti.

Nestabili darbo rinkos situacija,
emigracija, mazos $eimy pajamos gali
sumazinti vaiky, lankanéiy lopselj-
darZelj skaiCiy.

Didéja vaiky, turinéiy kalbos ir kitus
komunikacijos, elgesio bei judesio
sutrikimus, skaiCius.

Gaunamas finansavimas neatitinka
jstaigos poreikiy, neleidZia
kokybiskai spresti neatidéliotiny
strateginiy jstaigos valdymo
uzdaviniy.




6. VEIKLOS STRATEGIJA

MISIJA

Lopselis-darZelis — jstaiga teikianti $eimai integruotas kokybiSkas paslaugas, sudaranti
vaikui sglygas integruotis j bendruomeng, sudaranti salygas kelti jstaigos ir Seimos kulttirg, gilinanti
ir puoseléjanti tautos tradicijas.

Sickianti padéti vaikui suvokti Siuolaikinj pasaulj, jgyti socialinés kompetencijéé bei

kultirinio paveldo pradmenis, savarankiskumo, atsakingumo, noro ir galimybiy mokytis.

VIZIJA
Sukurti tokia aplinka ir tokig bendruomeng, kad vaikui ¢ia biity gerg kaip ir namuose, kad ji
atitikty visus Buropos standartus, uZtikrinty visapusiskg vaiko asmenybés vystimasi, kad ¢&ia

integruotysi dvi kultiiros, jos biity puoseléjamos ir gilinamos.

FILOSOFIJA
,,Duokite ir jums bus duota” (Evangelija pagal Luka 6,38).

PRIORITETAI:
1. Ugdymo kokybe.
2. Bendradarbiavimas su $eima ir socialiniais partneriais.

3. Ugdymo ir darbo aplinkos modernizavimas.
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7. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Strateginis tikslas — uztikrinti kokybiSko ir inovatyvaus ugdymo(si) uZtikrinimas.

o Uzdaviniai:

1.1. Siekti, kad ugdymo(si) programos turinys ir jo jgyvendinimas atliepty $iuolaikinius
ikimokykliniam ugdymui(si) keliamus reikalavimus;.

1.2. uZtikrinti ankstyvojo, ikimokyklinio ir prie$mokyklinio amZiaus vaiky Visapusié,ka(
asmenybes raidg ir socializacijos sékme.

1.3. siekti nuolatinio pedagogy profesinio, asmeninio tobuléjimo, telkti veiklig, atsakinga,
aktyvig bendruomene.

1.4. stiprinti ugdytiniy fizing ir psiching sveikatg.

2. Strateginis tikslas - siekti glaudaus bendradarbiavimo su $eima ir darZelio bendruomene.
. Uzdaviniai:
2.1. Nuolat tirti jstaigos teikiamy paslaugy poreikj ir kokybe;
2.2. pletoti pedagogy ir tévy (globéju) veiklos derm¢, skatinant vaiko pasiekimus, juos
vertinant;

2.3. skatinti aktyvesnj Seimos jsitraukimg j vaiky ugdymo(si) procesa jstaigoje.

3. Strateginis tikslas - atnaujinti jstaigos patalpas, tobulinti edukacines erdves, siekiant
modernios, aktyvinancios, saugios, estetiSkos ugdymo(si) aplinkos.
o Uzdaviniai:
3.1. Kurti funkcionalia ugdymo(si) aplinka, atnaujinant jg pagal vaiko amZiy ir galimybes,
atitinkan¢iomis ugdymo(si) priemonémis ir edukaciniais Zaislais;
3.2. modernizuoti pedagogy darba ir tobulinti pedagogy kompiuterinio rastingumo
kompetencijg;

3.3. efektyviai rengti projektus finansinei paramai gauti.
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8. STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU

IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Strateginiy tiksly jgyvendinimas

Kodas

Strateginio tikslo pavadinimas:
Kokybisko ir inovatyvaus ugdymo(si) uZtikrinimas.

01

Strateginio tikslo apraSymas:

Istaiga vykdo ankstyvaji,
Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo(si) programa. Ugdymo(si) kokybé turi atitikti
&uolaikinius ugdymo(si) standartus ir atliepti ugdytiniy, ju tévy (globéjy) poreikius. Siekiant
jigyvendinti §j strateginj tiksla, bitina tobulinti ugdymo(si) planavimg ir jo jgyvendinima, } jo
turinj jtraukiant kuo daugiau inovatyviy ugdymo(si) metody ir biidy. Privalu uZtikrinti nuolatinj
ugdytiniy pasiekimy vertinimg ir refleksija ugdymo(si) klausimais. Svarbu uztikrinti lengvesnj
vaiko peréjimg i§ priesmokyklinio ugdymo j pradinj ugdymg. Bitina palaikyti nuolating
pedagogy gerosios patirties sklaida, garantuoti nuolatinio tobulinimosi galimybes, tik taip bus

ikimokyklinj

ir prieSmokyklinj

uztikrinamas kokybiskas ir inovatyvus ugdymas(is).

ugdyma(si) bei

igyvendina

Uzdaviniai Esamas rodiklis Planuojamas Finansiniy | Planuojamas
rezultatas i§tekliy jgyvendinimo
poreikis laikas
(€)
1.1 Siekti, kad | v'Lopselyje-darZelyje | v/ Parengta 6,0 2018-2022 m.
ugdymo(si) ikimokyklinio amZiaus | programa uZztikrins
programos vaiky ugdymas(is) kokybiska vaiky
turinys ir jos organizuojamas pagal | ugdyma(si), atlieps
jgyvendinimas | 2017 m. jstaigos Siuolaikiniy vaiky
atliepty patvirtintg poreikius ir tévy
Siuolaikinius Ikimokyklinio (globéjy) lukescius.
ikimokykliniam | ugdymo(si) programg | v Programa bus
ugdymui(si) ,,Mazieji gerviukai®. tobulinama,
keliamus v'Ir prieSmokyklinio atsizvelgus |
reikalavimus. ugdymo(si) programa. Siuolaikinius
v'Nuolat stebima vaiky | ikimokyklinio
paZanga ir dukart per ugdymo(si)
metus atliekami vaiky reikalavimus,
pasiekimy vertinimai. grupiy savituma ir
vaiky
individualuma.
1.2 Uztikrinti v'Kiekvienais metais v" Sudarytos vidinés 11,0 2018-2022 m.
ankstyvojo, jstaigoje vykdomi ir iSorinés edukacinés
ikimokyklinio ir | edukaciniai projektai, sglygos visapusiSkam
prie$mokyklinio | vaiky sveikatos ugdytiniy
amZiaus vaiky | stiprinimo, paZinimo, tobuléjimui.
visapusiSka meninés saviraiSkos ir | v©  UZtikrintas
asmenybés ktrybiskumo kokybiskas vaiky
raidg ir pradinés | skatinimo temomis. pasirengimas
(ankstyvosios) | ¥v'Organizuojamos mokyklai,




socializacijos paZintines i§vykos. palengvinamas vaiko
sé¢kme. v'Vaikai dalyvauja peréjimas i§

organizuojamuose prieSmokyklinio j

grupiy, jstaigos, pradinj ugdyma(si).

socialiniy partneriy ir

miesto renginiuose.

v" Priemokyklinése

ugdymo(si) grupese,

sudaromos salygos

1gyti kompetencijas

s¢kmingam

mokymuisi

mokykloje.

v’ Istaiga palaiko

glaudZius rySius su

»Lietuviy namais®,

Naujininky mokykla ir

kt.
1.3. Siekti v'Istaigoje dirba v’ Tobulinant savo 3,0 2018-2022 m.
nuolatinio kompetentingi, didele kvalifikacija ir
pedagogy darbo patirtj ir aukStas | turimas
profesinio kvalifikacines kompetencijas,
tobuléjimo, kategorijas turintys pedagogai igis
telkti veiklia, pedagogai. patirties ir Ziniy,
atsakinga, v'Puoselédama kurias taikys savo
aktyvig tarpinstitucinj veikloje, aktyviai
bendruomen¢. | bendradarbiavimg ir domésis

gerosios patirties
sklaidg, jstaiga aktyviai
dalyvauja metodinio
ratelio ,,AuSra”
veikloje, dalijasi gergja
patirtimi su kitais
miesto Svietimo jstaigy
metodiniais rateliais,
Respublikos
pedagogais.

v'Vis dar stinga
komandinio darbo ir
kompiuterinio
raStingumo jgidZiy,
inovatyviy metody
taikymo ugdymo(si)
procese.

Siuolaikiniais
ugdymo(si) metodais
ir sklandZziai dalinsis
geraja patirtimi.

v Pedagogai jgis
Ziniy apie vaiky
jtraukimg j jvairias
veiklas panaudojant
IT.

v' Bus nuolat
palaikomas
komandinis darbas,
dirbant kiirybinése
darbo grupése
(rengiami projektai,
tobulinamas jstaigos
internetinis puslapis).
v" Pedagogai
organizuos i§vykas ir
kitus renginius, taip
puoseléjant turimas ir
kuriant naujas
Istaigos tradicijas.
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Kodas

| Strateginio tikslo pavadinimas:
Siekti glaudaus bendradarbiavimo su Seima ir darZelio bendruomene.

02

Strateginio tikslo apraSymas:

Siekiant

lgyvendinti  §]

strateginj

tiksla,

svarbiausia palaikyti
bendradarbiavimo atmosferg tarp Seimos ir ugdymo jstaigos. Svarbu nuolat tirti ir gilintis j jstaigos
teikiamy paslaugy poreikj ir kokybe. Svarbu efektyviai moderizuoti tevy (globéjy) konsultavimo
sistema, vaiky pasiekimy ir jy vertinimo lygmenyje. Sudaryti kuo palankesnes sglygas

savitarpio

efektyvesniam tévy (globéjy) jsitraukimui j ugdymo(si) procesg ir jo tobulinimg.

supratimo ir

Uzdaviniai Esamas rodiklis Planuojamas Finansiniy | Planuojamas
rezultatas i8tekliy igyvendinimo
poreikis laikas
(tokst.€)

2.1. Nuolat | v Institucijoje vykdoma v" Operatyviis ir 2,0 2018—2022 m.
tirti ir nuolatiné jstaigos teikiamy konstruktyvis jstaigai
reflektuoti paslaugy poreikio ir kokybés | aktualiy klausimy
jstaigos analizé. sprendimai.
teikiamy v/ Vis dar reikia tobulinti v Analizuojant jstaigos
paslaugy jstaigos teikiamy paslaugy ugdymo procesa,
poreikj ir kryptis ir kuo geriau numatomi ugdymo(si)
kokybe. uztikrinti jy kokybe. tobuléjimo budai,

diegiama naujy paslaugy

jvairove.
2.2. Plétoti v Istaigoje palaikomas v’ Istaigoje tévai 4,0 2018—2022 m.
pedagogy ir | nuolatinis (globéjai) sistemingai ir
tevy bendrgd.arb.iavi.mas su laiku gaus i¥samia
(gl‘obéjq) ugdytmlq‘teval's (ngbeJa1s), informacija apie
VEISIDD peda.g(.)gal ‘skatma.tev.us ) mokiniy pasiekimus ir
derme, dométis vaiky pasiekimais, v

. L . paZangg.
skatinant aptaria jy ugdymo(si) .
vaiko klausimus, teikia praktiniy v Paslaugos, gristos
. . . ’ bendradarbiavimu, tenkins
pasiekimus ziniy. S e
ir juos v' Tévams (globéjams) vis abiejy Saliy poreikius.
vertinant. dar triiksta Ziniy apie vaiky
pasiekimus ir jy vertinimg.

2.3. Skatinti | v Istaigoje organizuojamas | v'[staigos bendruomene 3,0 2018—2022 m.

aktyvesnj
Seimos
jsitraukima j
vaiky
ugdymo(si)
procesa
jstaigoje.

projektas ,,Gyvenima
darzelyje kurkime kartu®,
kuriuo siekiama dalintis
patirtimi, bendradarbiauti,
veikiant drauge su vaiky
tévais ir pedagogais.

v’ Vis dar reikia tobulinti
bendradarbiavimo su Seima
metodus, skatinti tokias
iniciatyvas, kaip ,,Karty
dienos®, ,,Smagi diena
darzelyje su mama®.

v’ Reikia organizuoti
daugiau bendry $vendiy,
parody, vakaroniu.

jsitrauks j mokyklos
kultaros plétra.

v’ Supras socialinés
partnerystés svarba
mokyklos veiklai,
i8sakys savo edukacinius
poreikius.




Kodas Strateginio tikslo pavadinimas:
Atnaujinti jstaigos patalpas, tobulinti edukacinés erdves siekant modernios,
aktyvinancios, saugios, estetiSkos ugdymo(si) ir darbo aplinkos.

03

Strateginio tikslo apraSymas:

Siekiant jgyvendinti §j strateginj tiksla, turi biiti stiprinama materialiné bazé, ieSkoma papildomo
finansavimo galimybiy, radant projektus, finansinei paramai gauti. Grupés turi biiti apriipinamos Zaislais,
vaiky amziy atitinkan&iomis ugdymo(si) priemonémis, sporto inventoriumi, judéjimo priemonémis lauko
aiksteleése. Turi buti uztikrintas teritorijos tvarkymas, atliekamas butiniausias remontas jstaigoje. Turi biiti
gerinamos darbo salygos darbuotojams, ugdymo(si) aplinka papildant kompiuterine jranga, metodinémis

priemonémis, uztikrintas informaciniy technologijy taikymas darbinéje aplinkoje.

¢

Planuojamas

UZzdaviniai Esamas rodiklis Planuojamas Finansiniy
rezultatas i§tekliy | igyvendinimo
poreikis laikas
€
3.1. Kurti v Ikimokyklinio ir v Bus jsigytos 110,0 2018—2022 m.
funkcionalig prieSmokyklinio amZiaus | SiuolaikiSkos priemones,
ugdymo(si) grupése sukurta saugi plétojancios vaiky
aplinka, aplinka atliepia vaiky gabumus ir saviraiSka
atnaujinant ja amziaus galimybes, (skaitmeninés ugdymo
vaiko amZiy ir atitinka saugumo ir priemongs, plansetés,
galimybes higienos normy interaktyviis Zaislai ir
atitinkan¢iomis standartus. kt.).
ugdymo(si) v Ugdymo aplinka
priemonémis ir papildyta Zaislais,
Zaislais. lavinamosiomis
ugdymo(si) priemonémis
atitinkan€iomis
Siuolaikinius
reikalavimus.
3.2. Modernizuoti | v* Ne visi pedagogai v" Tobulés pedagogy 12,0 2018—2022 m.
pedagogy darba ir | jstaigoje turi galimybe kompiuterinio
tobulinti pedagogy | naudotis kompiuterine raStingumo jgidziai.
kompiuterinio technika. v Kiekvienoje grupéje
rastingumo v’ Istaiga kol kas dar jrengta kompiuteriné
kompetencija. néra jtraukusi vieta, prieSmokyklinio
interaktyviyjy lenty ugdymo grupés
panaudojimo i savo papildytos
ugdymo(si) ir mokymo interaktyviomis lentomis.
procesus. v Paspartés
ugdomosios veiklos
planavimas, pagerés
ugdymo(si) proceso
kokybé ir motyvacija.
Sios salygos uztikrins
kvalifikuotg pedagogy
darbo rezultata.
3.3. Efektyviai v' Jaudiamas nemaZzas v' Dalyvausime 1-2 10,0 2018—2022 m.

rengti projektus,
finansinei paramai
gauti.

jgidziy trikumas,
rengiant projektus,
finansinei paramai gauti.

projektuose, tai sudarys
salygas modernizuoti
esamas ir jrengti naujas
patalpas, pakeisti ir
atnaujinti lauko aplinkos
inventoriy ir t.t.
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1.1. Siekti, kad ugdymo(si) programos turinys ir jo jgyvendinimas atliepty Siuolaikinius

ikimokykliniam ugdymui(si) keliamus reikalavimus.

Ikimokyklinio Ugdymo programy 2018— | Istaiga | 3,5 3,5
ugdymo programa dermé, salygojanti 2022
Bendrojo ugdymo(si) kokybe. m.
prie§mokyklinio
ugdymo(si)
programa.
Metiné veiklos Pedagogy kokybiskai 2018— | ]staiga | 0,5 0,5
programa vykdomas ugdymo 2022

procesas m.
Ugdymo(si) Vaikai stiprindami savo | 2018— | Istaiga | 1,0 0,5 [ 0,5
inovacijos kirybines galias, 2022

sklandziau prisitaikys m.

prie naujy aplinkos

elementy.

Vaikai dalyvauja idéjy

kiirimosi procese bei jas

kuria.
Geros patirties Mety eigoje kiekvienas 2018— | Istaiga | 1,0 0,5 0,5
skleidimas bei pedagogas ves atvirg 2022
dalinimasis veikla, m.

paZangigja patirtimi

bus dalijamasi patirtimi,

igyvendinama kity
darzeliy geroji patirtis,
pedagogai tobulins
bendravimo
kompetencijas

1.2. Uitikrinti ankstyvojo, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky visapusiskq asmenybés

raidg ir pradinés (ankstyvosios) socializacijos sékmeg.

Vaiky pasiekimy ir | Nuolatiné refleksija, 2 kart Istaiga | 1,0
pazangos vertinimo | vaiky ugdymo(si) ir metuose
sistema pasiekimy vertinimo
klausimais, padés
tobulinti ugdymo
procesa.
Dvikalbiy vaiky Dalyvaujant bendruose | 2018— Istaiga | 2,0 2,0
ugdymo(si) projektuose, veiklose, 2022 m.
programos renginiuose, Sventése,
jgyvendinimas organizuojama vaiky

gimtosios kalbos ir




valstybinés kalbos
integracija.

Sveikatos ugdymo
projekto vykdymas

Kiekvienam vaikui
uztikrintos saugos ir
pirmines sveikatos
priezitros paslaugos;
kaupiama baze apie
kiekvieno vaiko
sveikatos bikle;
prevencinés sveikos
gyvensenos ugdymo(si)
programos
realizavimas.

2018—
2022 m.

Istaiga

2,0

2,0

Edukacinés
valandéleés, iSvykos,
projektai

Veiksmingai ir
funkcionaliai
naudojama iSoriné
edukaciné aplinka
(Dzukijos biblioteka,
Vilniaus muziejai,
parodos, Léles teatras ir
kt.), sudarytos salygos
ugdytiniams jgyti
unikalios ugdymo(si)
patirties.

2018—
2022 m.

Istaiga

6,0

50 1,0

1.3.8Siekti nuolatinio pedagogy profesinio tobuléjimo, telkti veikliq, atsaking

bendruomene.

, aktyvig

Kirybinés darbo
grupés, komandos

Jtrauks ] mokyklos, kaip
besimokancios
organizacijos, kurima.
Organizuos bendrus
projektus su socialiniais
partneriais, renginius,
atviras veiklas, ugdymo
veiklos jsivertinimus.

2018-
2022 m.

Istaiga

1,0

1,0

Bendruomenés
telkimas bei jstaigos
tradicijy palaikymas

Savivaldos institucija
sieks tobulinti
mokyklos veiklg ir
dalyvaus jgyvendinant
poky¢ius, vykdant
bendrystés projektus
(renginius, Sventes,
saviSvietos seminarus,
savanorystes - diegsime
pozityvig tévyste).

2018
2022 m.

Istaiga

1,0

1,0

Pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimo
programos rengimas
ir jgyvendinimas

Veiksmingai veiks
darbuotojy veiklos
vertinimo ir
kvalifikacijos
tobulinimo sistema
(atviros veiklos,
semimarai, tobulinimosi
kursai, profesinés

2018
2022 m.

Istaiga

1,0

1,0
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| i§vykos). ‘

l

2.1. Nuolat tobulinti jstaigos teikiamy paslaugy poreikj ir kokybe.

Anketos, apklausos, | Mokyklos 2018- Istaiga | 1,0 0,5 (0,5
tévy (globéju) bendruomenés nariai 2022 m.
lukesciy tyrimai dalyvaus jsivertinant ir

tobulinant mokyklos

veiklg (tenkinant

mokyklos

bendruomenés

lukescius).
Bendradarbiavimas | Aktyviai dalyvaus 2018— Istaiga | 1,0 0,5 | 0.5
su socialiniais partnerystes tinklo 2022 m.
partneriais plétros veikloje,

s¢kmingai

igyvendindami bendrus

projektus (seminarat,
kursai, renginiai,
Sventes ir kt).

2.2. Plétoti pedagoguy

ir tévy veiklos derme, skatinant vaiko pasiekimus ir juos vertinant.

Bendradarbiavimo
su tévais programos
tobulinimas ir
jgyvendinimas

Uztikrinsime kokybiska
tévy (globéju)
informavima
(stenduose,
internetinéje svetaingje,
individualiai) ir
$vietimg (seminarai,
kursai, konsultacijos)
pedagoginémis,
psichologinémis,
ugdymo ir kitomis
temomis.

2018—
2022 m.

Istaiga

1,0

0.5

0.5

Visuotiniai, grupiy
susirinkimai, atviry
dury dienos, bendros
$ventés, parodos,
vakaronés

Tobulinsime tévy
(globéjy) informavimo
ir §vietimo sistema,
tenkinanti jy poreikius,
ltukescius, rengiant
pozityvios tévystés
paskaitas, kiirybinius,
sportinius projektus.

2018—
2022 m.

Istaiga

3,0

1,0

2,0

2.3. Skatinti aktyvesnj

Seimos jsitraukimaq | vaik

y ugdymo(si) procesq jstaigoje.

Bendry projekty
kurimas

Tenkinant Seimos
poreikius, mokyklos
bendruomené jsitrauks j
vaiky ugdymosi procesg
bei mokyklos kultiiros
plétra.Organizuojant
kiirybinius, sportinius
(futbolo, teniso,
sportiniy Sokiy,
bégimo) projektus.

2018—
2022 m.

Istaiga

3,0

[2,0

1,0
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3.1. Kurti funkcionaliq ugdymo(si) aplinkq, atnaujinant jq vaiko amZiy ir galimybes
atitinkanciomis ugdymo(si) priemonémis ir Zaislais.

Ugdymo bazés Veiksmingai ir 2018— Istaiga | 110,0 | 81, | 14, 15,0
modernizavimas ir funkcionaliai bus 2022 m. 0 0
atnaujinimas. naudojama vidiné

edukaciné aplinka,

sudarytos salygos

taikyti jvairias

ugdymo(si) formas,

metodus, budus,

informacines

komunikacines

technologijas

(interaktyvios lentos,

lavinamieji Zaislai ir

kt.), uztikrinant

sklandZia ugdomaja

veikla.
Modernizuoti lauko | Jsigyti fizinj aktyvumg | 2018— Istaiga | 25,0 10, | 10, 5,0
aiks$teliy erdves, skatinantys jrenginiai 2022 m. 0 0
papildant jas lauko aiksteléms.
naujomis Irengta EKO sporto,
priemonémis judéjimo ir poilsio

aikstelé. Jrengti saugaus

eismo aikstele.
Uztikrinti Vaikai patirs tyringjimo | 2018— Istaiga | 5,0 3,0 12,0
ugdymo(si) ir atradimo dZiaugsmag: | 2022 m.
realizavima, paremtg | sodins géles, darZoves,
natiralia vaiko augins Zuvytes ar kitus
prigimtimi gyvunus,

eksperimentuos su

vandeniu, sméliu ir t.t.
Papildyti sale sporto | Edukacinés priemonés | 2021 Istaiga | 5,0 3.0 [2,0
inventoriumi tenkins vaiky 2022 m.

ugdymo(si) saviraiskos

poreikius, laiduos

ugdymo kokybe
Istaigos vidaus Istaigos edukacinés 2018— Istaiga | 60,0 50, 10,0
erdviy atnaujinimas: | erdvés bus estetiskos, 2022 m. 0

Sales,

saugios, funkcionalios,

- laiptiniy atitiks Lietuvos

- vidaus dury higienos norma HN

keitimas; 75:2016-1

-grupiy remonto reikalavimus.

darby atlikimas.

3.2. Modernizuoti pedagogy darbq ir tobulinti pedagogy kompiuterinio raStingumo
kompetencijg.

Apripinti Isigytos Siuolaikinés 2018 Istaiga | 12,0 | 6,0 | 6,0
pedagogus technologinés 2020 m.

kompiuteriais, priemones: i kiekvieng

spausdintuvais, kita

grupe — kompiuteris,
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reikiama jranga. | prieSmokyklinio
ugdymo grupes po
interaktyvig lenta
Savarankiskas Informacijos pateikimas | 2018— Istaiga | 1,5 1,5
jstaigos internetinio | mokyklos 2022 m.
puslapio bendruomenei ir
administravimas socialiniems
partneriams.
Kompiuterinio Utztikrins informacijos | 2018— Istaiga | 0,5 0,5
rastingumo mainus, tobulins visi 2022 m.
gilinimas pedagogai
kompiuterinio
raStinguma, skleis
pedagogo prestiZa.

9. STRATEGINIO PLANO LAUKIAMI REZULTATAI

Sé¢kmingai jgyvendinta atnaujinta Ikimokyklinio ugdymo programa ,MaZieji gerviukai”,
vykdomi komandiniai projektai, gerosios darbo patirties sklaida jstaigoje, uz jos riby, suteiks
pedagogams geriau pazinti $iuolaikinius ugdytinius bei sudarys jiems salygas visapusiSkai ugdytis,
formuojant sveikos gyvensenos jgidZius, skirtingy kultGry, paprociy, tradicijy supratimg, vaiko
poreikiy, galimybiy saviraiSka bei gebéjimy paZangg.

Lopselio-darZelio bendruomené jsitrauks i vaiky ugdymo(si) procesg. Tévai (globejai)
aktyviai dalyvaus vakaronése, i§vykose, $ventése ir kituose renginiuose, siekiant bendry strateginiy
tiksly. Sveikatingumo projektas, idéjy jgyvendinimas skatins glaudZius bendruomenés ir socialiniy
partneriy partnerystés rysius.

Moderni jstaigos iSoring ir vidine edukacing aplinkg, skatins ugdyti harmonings,

tolerantiska, kiirybingg, geban¢iag mokytis asmenybe.
10. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

2017 m. rugséjo 01 d. jsakymu Nr. V-64 ,Dél strateginio plano stebésenos komandos
sudarymo* sudarytos strateginio planavimo ir stebésenos darbo grupés.
e Strateginio jstaigos plano jgyvendinimo prieZilira atlickama nuolat, kasmet mokslo mety
pabaigoje perZilirimas planas, pagal audito vykdymo grupés pateikta ataskaitg jis koreguojamas.
e Prie§ prasidedant naujiems mokslo metams, mokytojy tarybos ir jstaigos tarybos posédziuose,
strateginio planavimo grupé, patvirtinta direktoriaus jsakymu, pristato plano pakeitimus.
e Kasmet, prasidéjus mokslo metams su strateginio plano vykdymo rezultatais ir numatomais

pakeitimais supaZindinama jstaigos bendruomene.
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e Strateginio plano stebésenos grupé posédziauja du kartus per metus: sausio ménesj daroma
praeity mety veiklos ataskaitos analizé ir birZelio ménesj, mokslo metams pasibaigus. Analizés
duomenys fiksuojami stebésenos grupés sudarytoje lentelé¢je kuri pateikiama bendruomenei
visuotiniame susirinkime bei Vilniaus miesto savivaldybés Svietimo, sporto ir kultiiros
departamentui.

e Strateginio planavimo grupé kiekvieny mety rudenj koreguoja lopSelio-darZelio strateginj plang

ir teikia stebésenos grupei pasitlymus.
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